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La formazione. Corsi, Master e Custom

| Lab

La comunicazione: i canali

Il recruiting. Database, Career Day, Career Week

La sinergia con la Community Alumni Master CUOA

Eventi e networking

Certificazione digitale di appartenenza
alla Community e Digital Library

La cultura d’'impresa incontra I'arte.
CUOA, una Business School sostenibile

CUOA é anche la vostra casa




LA SEDE

Villa Valmarana Morosini

Villa Valmarana Morosini & una delle opere pit imponenti della Regione
Veneto.

Il restauro, condotto con il massimo rigore dall’architetto Federico

Motterle, fu generoso, coraggioso e intelligente e porto la Villa alla sua
magnificenza originaria.

La nostra sede, dal 1980, «vive» con la Scuola, ne accompagna lo
sviluppo e rimane fedele alla sua originaria vocazione di «<domus
operosay, tipico centro produttivo e di business dell’epoca di costruzione.




SINESS
SCHOOL
LA FORMAZIONE CUSTOM SCONTI DEDICATI
Le persone sono il cuore del nostro successo: grazie alla loro visione e La mission CUOA nella formazione customizzata punta a definire e strutturare,
determinazione, guardiamo al futuro con fiducia e ambizione. in sintonia e in accordo con il Socio Sostenitore, la migliore soluzione per
rispondere in modo concreto alle specifiche esigenze e aspettative
Formiamo imprenditori, manager e giovani talenti per un mondo in continua dell'organizzazione.

evoluzione, valorizzando competenze, innovazione e collaborazione.
L'attivita prevede il supporto CUOA nella fase di analisi dei fabbisogni formativi
e nella definizione di un progetto esclusivo per la specifica realta aziendale. La
formazione diventa quindi un vero e proprio intervento sartoriale, pensato

SISTEMA FORMATIVO DI CORSI E MASTER - SCONTO 20% congiuntamente e in modo personalizzato.

L'azienda Socia fruisce del 20% di sconto sulle partecipazioni dei propri Per I'’Azienda Socia prevediamo:
dipendenti ai percorsi formativi CUOA. Tale sconto & applicato sia per le
partecipazioni a titolo aziendale sia a titolo individuale* ed € cumulabile con le
agevolazioni per iscrizione anticipata. sconto del 5% a fronte di un
investimento (cumulativo su
sole attivita custom)
superiore a € 20.000

sconto del 7% a fronte di un
investimento (cumulativo
su sole attivita custom)
superiore

a € 50.000

Lo sconto del 20% € un benefit estendibile anche ai familiari dei dipendenti per la
partecipazione ai Master Full Time CUOA, riservati ai giovani neolaureati e
laureandi.

* sconto non applicabile a Master erogati fuori sede CUOA.
L'investimento, cumulativo su sole attivita custom, si intende realizzato entro i
12 mesi di appartenenza alla Community.

i




I1LAB

CUOA Labs: il nostro laboratorio di ricerca continua, riservato ai rappresentanti
delle Aziende Socie Sostenitrici, dove anticipiamo le tendenze e sviluppiamo

visioni imprenditoriali e manageriali innovative.

Sono spazi di confronto e contaminazione per affrontare insieme le sfide

strategiche del futuro e dove ogni Azienda pud coinvolgere piu persone e

alternare la loro presenza in base alle tematiche trattate.

La nostra Community € un modello in evoluzione: vogliamo favorire lo scambio

di esperienze e la condivisione.

EVENTI 2024

Lab Supply Chain Management &
Operational Excellence

CUOA Business School
Sales & Operations Planning: da processo
operativo a riflesso strategico per il business

De' Longhi Group
Lean Manufacturing ed Eccellenza Operativa:
l'esperienza di De' Longhi Group

CUOA Business School
I metodo Ulisse per I'area Acquisti, fra coerenza
strategica ed Eccellenza Operativa

4 N

Lab Finance

CUOA Business School
Il CFO e la proprieta aziendale. Come cambia la
declinazione del ruolo del CFO in contesti
proprietari differenti

Roberto Industrie Alimentari
Crescita per linee esterne come opzione di
sviluppo e integrazione: Morato Group e Roberto

CUOA Business School
Innovazione e Al nel Finance in azienda

Novita 2025

LAB Digital e IT

Lab HR

CUOA Business School
Come si sta al lavoro? Cosa puo fare chi si
occupa di gestione del personale

CUOA Business School
HR & Al

CUOA Business School
L'esplorazione di possibili futuri. La testimonianza
di GBR Rossetto
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LA COMUNICAZIONE

Le idee nascono dall'incontro tra le persone, dove sapere e fare si uniscono per
Creare nuovi percorsi e opportunita.

Siamo il catalizzatore di esperienze e competenze: raccontiamo e valorizziamo i
progetti sviluppati dalla nostra Community.

I CANALI

IL RECRUITING

Il JobCareer Center CUOA crea sinergie tra I'eccellenza del capitale umano e le
esigenze delle aziende, favorendo incontri di valore e opportunita di carriera
per i nostri Alumni.

DATABASE, CAREER DAY E CAREER WEEK

| Soci accedono al database CUOA per promuovere opportunita di stage e
lavoro, partecipando ai Career Day/Week online e facendo Employer Branding
per valorizzare la loro organizzazione.

LA SINERGIA CON LA COMMUNITY ALUMNI MASTER CUOA

Ogni anno, i Soci Sostenitori possono connettersi con i Diplomati Master CUOA
attraverso Company Visit, partecipando alla Reunion annuale, concorrendo nel
Contest Innovazione e sostenendo la MBA Football CUP.

Queste iniziative rafforzano il legame tra manager, imprenditori e professionisti,
creando un network solido e condiviso.

EVENTI E NETWORKING

| Soci possono partecipare ai nostri eventi corporate di prestigio, incontrando
relatori di alto livello, manager e imprenditori, che hanno fatto la differenza.

SUREss SUNESs
SCHOOL o2 OfTheBox SCHOOL
SCHOOL 2 ANARDI :

OfTheBox

CUOA
# OfTheBox Sotio it #
AXERA oo SANMARCO



CERTIFICAZIONE DIGITALE DI APPARTENENZA ALLA COMMUNITY

BADGE
DIGITALE

Ai Soci verra rilasciato un badge digitale di appartenenza alla
Community: un segno concreto e visibile della condivisione di
valori.

La crescita sostenibile si basa sulla consapevolezza che sono le
persone che rendono possibile il successo del business, e la

formazione ¢ il veicolo fondamentale per il loro sviluppo continuo.

Con il badge i Soci possono valorizzare I'impegno aziendale verso
le proprie persone, stimolare la fidelizzazione dei propri
collaboratori ed evidenziare il loro impegno nel perseguire gli
obiettivi ONU dell’Agenda 2030.

TEOOINEG

SOCIO SOSTENITORE
CUOA

BUSINESS SCHOOL

2025

NUOVO SERVIZIO 2025 DEDICATO ALLA DIDATTICA

DIGITAL

LIBRARY

Dal 2025, i Soci Sostenitori CUOA potranno accedere alla Digital
Library della nostra scuola, attraverso piattaforme leader nella
distribuzione di contenuti accademici e scientifici.

All'interno della Library si trovano risorse selezionate e di alta
qualita, che possono fornire un supporto alla formazione continua e
stimolare innovazione, sviluppo e creativita.

Questa iniziativa fa parte del nostro impegno nel supportare la
crescita delle competenze nelle aziende del nostro network e nel
mettere a disposizione gli strumenti utiliad un aggiornamento
costante
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LA CULTURA D’'IMPRESA INCONTRA L'ARTE:

La Collezione Peggy Guggenheim, Venezia

La Collezione Peggy Guggenheim & uno dei musei piu importanti di arte
europea e americana del XX secolo in Italia. Ha sede a Venezia a Palazzo Venier
dei Leoni, sul Canal Grande, in quella che fu I'abitazione di Peggy Guggenheim.

Nell'ambito della collaborazione con la nostra Scuola, vengono riservate
ai Soci Sostenitori alcune iniziative esclusive:

due visite guidate pomeridiane alla collezione permanente e alla mostra
temporanea, se in corso.

10% di sconto per aderire a Officinee Guggenheim, programma di Corporate
Membership della Collezione Peggy Guggenheim.

NUOVA PARTNERSHIP 2025 con Teatro Comunale Di Vicenza

La Fondazione Teatro Comunale di Vicenza € una delle pit importanti
istituzioni culturali della citta; realizza una stagione artistica con oltre 100
appuntamenti di prosa, musica, cabaret, musical, circo contemporaneo e
danza.

Il Teatro Comunale di Vicenza nasce con l'obiettivo di promuovere la
diffusione della cultura e della bellezza sul territorio attraverso la
conoscenza e la consuetudine al consumo culturale nel campo delle arti
performative come il teatro, la musica e la danza.

Nella ferma convinzione del ruolo della cultura come potente e positivo
agente di cambiamento sociale, il Teatro investe nel dialogo con
generazioni diverse, dai giovanissimi fino alle persone anziane, riuscendo
a coinvolgere anno dopo anno pubblici sempre pit ampi diversificati e
fidelizzando una comunita di numerosi e appassionati spettatori attivi.

Nelllambito della collaborazione con il CUOA, i Soci fruiranno di eventi
appositamente progettati sul tema «Cultura e Impresa» e di agevolazioni
per accedere agli spettacoli in programmazione.




NUOVA PARTNERSHIP 2025 con Scuola Grande di san Rocco

Scuola Grande di San Rocco € un’antica istituzione veneziana nata nel 1478.
E I'unica delle antiche Scuole Grandi a essere sopravvissuta alla caduta della
Repubblica.

E un luogo eccezionale dove oltre 60 dipinti sono conservati nella loro
collocazione originaria in un edificio che dalla sua costruzione non ha quasi
subito modifiche.

La Scuola Grande di San Rocco persegue ancora oggi gli antichi compiti
caritativi, oltre a curare e a valorizzare il suo notevolissimo patrimonio artistico.

Grazie alla collaborazione con il CUOA, i Soci Sostenitori potranno godere della
bellezza di questo gioiello artistico, che aprira in modo riservato per eventi
esclusivi e a porte chiuse nel corso del 2025.

CUOA, UNA BUSINESS SCHOOL SOSTENIBILE

CUOA Business School coinvolge gli stakeholder nel suo percorso di sostenibilita.
Redigiamo annualmente un Report sulla sostenibilita, per raccontare il valore
generato per Persone e Organizzazioni, secondo gli standard di riferimento.
Attivita formative ed eventi

Integriamo la sostenibilita nei nostri master e corsi executive, supportando le

Aziende Socie con progetti su misura ed eventi informativi valorizzati da
testimonianze aziendali in ambito ESG.

Sostegno ambientale

Coinvolgiamo i Soci Sostenitori nel progetto della Foresta CUOA, offrendo
l'opportunita di partecipare attivamente alla piantumazione degli alberi.

Diversita e Inclusione

Offriamo agevolazioni economiche alle donne manager delle Aziende Socie per
la frequenza di MBA e Master.
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CUOA E ANCHE LA VOSTRA CASA

Ogni Socio ha accesso agli spazi della sede CUOA, Villa Valmarana Morosini, e
potra fruire di un'aula didattica a titolo non oneroso nel periodo di
appartenenza alla Community.

Potra inoltre godere di uno sconto particolare per 'utilizzo dell'Aula Lino
Zanussi - Aula Magna, adeguata ai migliori standard di accessibilita. La nostra
sede & un luogo storico di prestigio, di cui i nostri Soci possono fruire per le loro
iniziative di networking e incontro con i loro stakeholder interni ed esterni.

L'utilizzo delle aule andra preventivamente concordato con il Team CUOA,
con condivisione dei contenuti dell’'evento.

COME DIVENTARE SOCIO SOSTENITORE

Contributo annuo Socio Sostenitore:
€ 5.000.
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| benefit dovranno essere richiesti e utilizzati nel periodo di appartenenza al
network.

Per informazioni:

Michela Rossetto

Community Manager Soci Sostenitori
tel. 0444 333753

cell. 366 4750844
socisostenitori@cuoa.it



mailto:socisostenitori@cuoa.it
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CUOA BUSINESS SCHOOL

Villa Valmarana Morosini Via G. Marconi, 103 36077 Altavilla Vicentina (VI)

T. +39 0444 333711 staff@cuoa.it | www.cuoa.it

I\l ASFOR

SOCIO ORDINARIO

BUSINESS

GRADUATES

ASSOCIATION

MEMBER

A4

ADVANCED
SIGNATORY

PRME

an initiative of the
United Nations Global Compact
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STAMPA SU CARTA DCP WHITE
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